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RESOLUCIÓ de 22 de febrer de 2018, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials per a l’any 2018 del Conveni col·lectiu de treball del sector d’exhibició 
cinematogràfica de Barcelona i la seva província (codi de conveni núm. 08001695011994) 
 
Vist el text de l’Acord de revisió salarial per a l’any 2018 subscrit pel Gremi d’Empresaris de 
Cinemes de Catalunya i pels sindicats CGT, CCOO i FES-UGT el dia 29 de gener de 2018, i de 
conformitat amb el que disposen l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 
d’octubre; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig; el Decret 2/2016, de 13 de 
gener, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya, el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de 
reestructuració del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies, i altres normes d’aplicació, 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció les taules salarials per a l’any 2018 del Conveni col·lectiu de treball del 
sector d’exhibició cinematogràfica de Barcelona i la seva província (codi de conveni núm. 
08001695011994) al Registre de convenis i acords col·lectius de treball en funcionament amb 
mitjans electrònics dels Serveis Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famílies 
a Barcelona, amb comunicació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
TAULES SALARIALS PER A L’ANY 2018 DEL CONVENI COL·LECTIU  DE TREBALL DEL 
SECTOR D’EXHIBICIÓ CINEMATOGRÀFICA DE BARCELONA I LA SEVA PROVÍNCIA 
 
Assistents 
 
Representació dels treballadors: 
 
CGT: 
 
Pep Vidal Trabalón, Francisco Olmedo, Antonio Arias, Juan José Vergara, Valeriano Hinojosa, 
Aleksandar Atanasov, Antonio Aguayo, Cristina Comas. 
 
CCOO: 
Màxim Pujade 
 
UGT: 
Albert Todà 
 
Representació de les empreses: 
 
Maria Gálvez 
Carlota Rodríguez 
Cristina López 
Ignasi Jaumandreu 
Eva Vallés 
Josep Pla 
Bernat Antràs 
Pilar Sierra 
 
A Barcelona, el 29 de gener de 2018 es reuneixen els integrants de la Comissió Negociadora 
del Conveni col·lectiu de treball per al personal que presta serveis a les empreses d’exhibició 
cinematogràfica de la província de Barcelona. 
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D’acord amb l’article 9 del Conveni col·lectiu d’exhibició cinematogràfica per Barcelona i la seva 
província, es procedeix a revisar les taules salarials aplicant l’increment de l’1,1% i es signen 
les taules salarials, que s’acompanyen com annex a la present Acta, facultant a la secretaria 
general del gremi, Pilar Sierra, perquè doni trasllat de la present Acta i de les taules adjuntes al 
Departament de Treball a efectes que es procedeixi al seu registre i publicació. 
 
I en prova de conformitat, signen els integrants de la Comissió. 
 
Continua a la pàgina següent 
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ANEXO I 
 
TABLAS SALARIALES REVISADAS CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1 DE ENERO DE 2018 
 
(Incremento: 1,1%) 

  

Locales de sesión diaria Locales de trabajo discontinuo   

  

Categoría profesional 
Salario base 

mensual 
Aumento lineal 

mensual 
Total (sin 

antigüedad) 
Salario 

base diario 
6ª parte 
domingo 

Total 
salario 
base 

25% trabajo 
discont. 

Aumento 
lineal 

Total (sin 
antigüedad) 

Administrativos                   

Representantes 1.086,41 180,83 1.267,25             

Jefes de negociado 1.086,41 180,83 1.267,25             

Oficial 1ª 
administrativo 1.012,32 182,53 1.194,85             

Oficial 2ª 
administrativo 927,94 182,53 1.110,47             

Auxiliar administrativo 784,00 183,39 967,39             

Personal de cabina                    

Operador jefe 1.082,39 176,75 1.259,14 28,52 4,75 33,28 8,32 3,36 44,95 

Operador 2º jefe 1.082,39 176,75 1.259,14 28,52 4,75 33,28 8,32 3,36 44,95 

Personal de 
servicios generales                   

Encargado de sala 983,75 185,12 1.168,87 25,69 4,28 29,97 7,49 3,45 40,91 

Taquilleros 983,75 185,12 1.168,87 25,69 4,28 29,97 7,49 3,45 40,91 

Acomodador 983,75 185,12 1.168,87 25,69 4,28 29,97 7,49 3,45 40,91 

Portero 983,75 185,12 1.168,87 25,69 4,28 29,97 7,49 3,45 40,91 

Personal de lavabos 941,04 185,12 1.126,16 24,58 4,10 28,68 7,17 3,45 39,30 

Personal de limpieza 898,16 185,12 1.083,28 23,43 3,90 27,33 6,83 3,45 37,62 

Dependientes 983,75 185,12 1.168,87             
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ANEXO II 
 
SALARIO BRUTO A PERCIBIR AÑO 2018 
 
 Locales de sesión diaria   

 

Categoría profesional 
Salario 
base 

mensual 
Antigüedad 

Aumento 
lineal 

mensual 

Total 
mensual 

Taquilleros, encargados de sala, porteros, 
acomodadores         

0 trienios 983,75   185,12 1.168,87 

1 trienio 983,75 49,79 185,12 1.218,66 

2 trienios 983,75 99,59 185,12 1.268,46 

3 trienios 983,75 149,38 185,12 1.318,25 

4 trienios 983,75 199,17 185,12 1.368,04 

5 trienios 983,75 248,97 185,12 1.417,84 

6 trienios 983,75 298,76 185,12 1.467,63 

Personal de limpieza         

0 trienios 898,16   185,12 1.083,28 

1 trienio 898,16 49,79 185,12 1.133,08 

2 trienios 898,16 99,59 185,12 1.182,87 

3 trienios 898,16 149,38 185,12 1.232,66 

4 trienios 898,16 199,17 185,12 1.282,46 

5 trienios 898,16 248,97 185,12 1.332,25 

6 trienios 898,16 298,76 185,12 1.382,04 

Dependientes de bares, bombonerías y 
palomiterías         

0 trienios 983,75   185,12 1.168,87 

1 trienio 983,75 49,79 185,12 1.218,66 

2 trienios 983,75 99,59 185,12 1.268,46 

3 trienios 983,75 149,38 185,12 1.318,25 

4 trienios 983,75 199,17 185,12 1.368,04 

5 trienios 983,75 248,97 185,12 1.417,84 

6 trienios 983,75 298,76 185,12 1.467,63 

Personal de lavabos         

0 trienios 941,04   185,12 1.126,16 

1 trienio 941,04 49,79 185,12 1.175,96 

2 trienios 941,04 99,59 185,12 1.225,75 

3 trienios 941,04 149,38 185,12 1.275,54 

4 trienios 941,04 199,17 185,12 1.325,34 

5 trienios 941,04 248,97 185,12 1.375,13 

6 trienios 941,04 298,76 185,12 1.424,92 

 
ANEXO III 
 
SALARIO BRUTO A PERCIBIR AÑO 2018 
 
 Locales de sesión diaria 

Categoría profesional 
Salario base 

mensual 
Antigüedad 

Aumento 
lineal 

mensual 

Plus 
tecnológico 

Total mensual 

Operador jefe           

Operador 2º jefe           

0 trienios 1.082,39   176,75 556,83 1.815,96 

1 trienio 1.082,39 49,79 176,75 556,83 1.865,76 

2 trienios 1.082,39 99,59 176,75 556,83 1.915,55 

3 trienios 1.082,39 149,38 176,75 556,83 1.965,35 

4 trienios 1.082,39 199,17 176,75 556,83 2.015,14 

5 trienios 1.082,39 248,97 176,75 556,83 2.064,93 

6 trienios 1.082,39 298,76 176,75 556,83 2.114,73 
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ANEXO IV. SALARIO BRUTO A PERCIBIR AÑO 2018 
 
 Locales de trabajo discontinuo 

Categoría 
profesional 

Salario 
base 
diario 

6ª parte 
domingo 

Antigüedad 
25% 

trabajo 
discont. 

Plus 
tecnológ. 

Aumento 
lineal 

Total 
diario 

Operador jefe               

Operador 2º jefe               

0 trienios 28,52 4,75   8,32 32,13 3,36 77,09 

1 trienio 28,52 4,75 1,84 8,32 32,13 3,36 78,92 

2 trienios 28,52 4,75 3,67 8,32 32,13 3,36 80,76 

3 trienios 28,52 4,75 5,51 8,32 32,13 3,36 82,59 

4 trienios 28,52 4,75 7,34 8,32 32,13 3,36 84,43 

5 trienios 28,52 4,75 9,18 8,32 32,13 3,36 86,26 

6 trienios 28,52 4,75 11,01 8,32 32,13 3,36 88,10 

 
ACTUALIZACIÓN DE LOS PLUSES PARA EL AÑO 2018: 
 
Plus tecnológico: 556,83 
 
Montaje de programa: 57,94 
 
Plus de responsabilidad (para representantes): incremento pactado en el art. 9 sobre las 
cantidades que percibían. 
 
Plus por nocturnidad (para representantes): 60,26 
 
Plus de productividad (para jefes de publicidad y jefes de negociado): incremento pactado en el 
art. 9 sobre las cantidades que percibían. 
 
Sesión de prueba: 62,62 
 
Sesiones matinales o de madrugada: 
 

Representante: 76,84 
Operador: 75,09 
Taquillero: 44,35 
Acomodador: 41,74 
Portero: 41,74 
Personal lavabos: 41,74 
Cuidador calefacción y refrigeración: 41,74 
Dependientes/as: 40,98 
Complemento para sesiones matinales que superen las 2 h 30 min: 8,35 para todos los 
trabajadores. 

 
Quebranto de moneda: 
 

Mensuales: 37,15 
Diarias: 1,70 
Adicional taquilla unificada mínimo 3 días/semana: 7,25 (según artículo 18) 

 
Plus de polivalencia (de bar y taquilla) (nuevo): 
 

Mensual (12 pagas): 20,54 
 
Plus de proyección digital (nuevo): 
 

Diario. 5 horas de trabajo o menos: 10,27 EUR/día 
Diario. Más de 5 horas: 20,54 EUR/día 

 
Gratificación marzo y octubre: 
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Representante, la cantidad establecida en el art. 22 es de 142,69 

 
Art. 25 salas que abran:  
 

Sesión noche de 24 y 31 de diciembre: 29,76 
 
ANEXO II a) 
 
SALARIO BRUTO A PERCIBIR A PARTIR DEL 1.01.2018 PARA EL PERSONAL CON 
DERECHOS ADQUIRIDOS DE ACUERDO CON ARTÍCULO 17. 
 
 Locales de sesión diaria 

Categoría profesional 
Salario 
base 

mensual 
Antigüedad 

Aumento 
lineal 

mensual 
Total mensual 

Taquilleros, encargados de sala, 
porteros, acomodadores     

1 quinquenio 983,75 85,55 185,12 1.254,42 

2 quinquenios 983,75 147,56 185,12 1.316,43 

3 quinquenios 983,75 221,34 185,12 1.390,21 

4 quinquenios 983,75 295,13 185,12 1.463,99 

5 quinquenios 983,75 368,91 185,12 1.537,78 

6 quinquenios 983,75 442,69 185,12 1.611,56 

7 quinquenios 983,75 516,47 185,12 1.685,34 

8 quinquenios 983,75 590,25 185,12 1.759,12 

Personal de limpieza         

1 quinquenio 898,16 85,56 185,12 1.168,84 

2 quinquenios 898,16 134,72 185,12 1.218,01 

3 quinquenios 898,16 202,09 185,12 1.285,37 

4 quinquenios 898,16 269,45 185,12 1.352,73 

5 quinquenios 898,16 336,81 185,12 1.420,09 

6 quinquenios 898,16 404,17 185,12 1.487,46 

7 quinquenios 898,16 471,54 185,12 1.554,82 

8 quinquenios 898,16 538,90 185,12 1.622,18 

Personal de lavabos         

1 quinquenio 941,04 85,56 185,12 1.211,72 

2 quinquenios 941,04 141,16 185,12 1.267,32 

3 quinquenios 941,04 211,73 185,12 1.337,90 

4 quinquenios 941,04 282,31 185,12 1.408,48 

5 quinquenios 941,04 352,89 185,12 1.479,05 

6 quinquenios 941,04 423,47 185,12 1.549,63 

7 quinquenios 941,04 494,05 185,12 1.620,21 

8 quinquenios 941,04 564,63 185,12 1.690,79 

 
ANEXO II b) 
 
SALARIO BRUTO A PERCIBIR A PARTIR DEL 1.01.2018 PARA EL PERSONAL CON 
DERECHOS ADQUIRIDOS DE ACUERDO CON ARTÍCULO 17. 
 
 Locales de sesión diaria 

Categoría profesional 
Salario 
base 

mensual 
Antigüedad 

Aumento 
lineal 

mensual 

Plus 
tecnológico 

Total mensual 

Operador jefe           

Operador 2º jefe           

1 quinquenio 1.082,39 81,69 176,75 556,83 1.897,65 

2 quinquenios 1.082,39 162,36 176,75 556,83 1.978,32 

3 quinquenios 1.082,39 243,54 176,75 556,83 2.059,50 

4 quinquenios 1.082,39 324,72 176,75 556,83 2.140,68 

5 quinquenios 1.082,39 405,90 176,75 556,83 2.221,86 

6 quinquenios 1.082,39 487,08 176,75 556,83 2.303,04 

7 quinquenios 1.082,39 568,26 176,75 556,83 2.384,22 

8 quinquenios 1.082,39 649,44 176,75 556,83 2.465,40 
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ANEXO II c) 
 
SALARIO BRUTO A PERCIBIR A PARTIR DEL 1.01.2018 PARA EL PERSONAL CON 
DERECHOS ADQUIRIDOS DE ACUERDO CON ARTÍCULO 17. 
 
 Locales de trabajo discontinuo 

Categoría profesional 
Salario 
base 
diario 

6ª parte 
domingo 

Antigüedad 
25% 

trabajo 
discont. 

Plus 
tecnológ. 

Aumento 
lineal 

Total 
diario 

Operador jefe               

Operador 2º jefe               

1 quinquenio 28,52 4,75 2,50 8,32 32,13 3,36 79,58 

2 quinquenios 28,52 4,75 4,99 8,32 32,13 3,36 82,08 

3 quinquenios 28,52 4,75 7,49 8,32 32,13 3,36 84,58 

4 quinquenios 28,52 4,75 9,98 8,32 32,13 3,36 87,07 

5 quinquenios 28,52 4,75 12,48 8,32 32,13 3,36 89,57 

6 quinquenios 28,52 4,75 14,98 8,32 32,13 3,36 92,06 

7 quinquenios 28,52 4,75 17,47 8,32 32,13 3,36 94,56 

8 quinquenios 28,52 4,75 19,97 8,32 32,13 3,36 97,06 

 
Barcelona, 22 de febrer de 2018 
El director dels Serveis Territorials a Barcelona del Departament de Treball, Afers Socials i 
Famílies, Eliseu Oriol Pagès 
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