
 

Senyora Monica Herranz, directora provincial de l’INSS. 

Delegació Provincial de Tarragona. 

Els pensionistes i jubilats/des de CCOO - UGT i la Plataforma Unitària de la 

Gent Gran de Catalunya, PUGGC, durant aquests últims anys, hem anat 

denunciant que les mesures que es prenien per sortir de la crisi no eren les 

idònies, ja que afectaven de forma desequilibrada la societat, perjudicant 

majoritàriament la seva part més feble i de manera intensa la gent gran. 

Es parla molt de l'envelliment actiu, però per a això les administracions 

públiques tenen l'obligació de buscar els recursos necessaris, assegurant que 

les pensions siguin suficients per a viure dignament. Per a això, s'ha de 

promoure una millora de les quanties de les pensions, tant contributives com no 

contributives. 

Lluny d'això, el Govern s'ha centrant a garantir la seva viabilitat financera, a 

costa de danyar la seva capacitat econòmica, impossibilitant al sistema 

proporcionar pensions dignes durant la jubilació. 

En aquests moments el que cal és una altra política econòmica, que promogui 

un creixement inclusiu (amb més ocupació estable i salaris que participin de la 

prosperitat de les empreses), cosa que augmentaria de manera sostinguda els 

ingressos del sistema. 

També caldria incrementar les cotitzacions, fins a homologar-les amb la UE en 

el pes que representen sobre la productivitat, destopar les bases màximes de 

cotització mantenint la contributivitat, fer que els autònoms cotitzin pels seus 

ingressos reals, finançar les despeses de gestió de la Seguretat Social a càrrec 

del pressupost estatal, així com les polítiques actives d’ocupació, augmentar 

l'aportació dels impostos al pressupost de la Seguretat Social, i combatre el 

frau fiscal i l'economia submergida. 



La revaloració periòdica de la quantia resulta un element bàsic a l'hora de 

garantir unes pensions adequades, i constitueix, per si mateix, un element 

principal per a la legitimació social del sistema. L'objectiu de la revaloració de 

les pensions és el manteniment del seu poder adquisitiu durant tot el temps en 

què es perceben, de manera que amb això es garanteixi en el temps la relació 

que s'ha de mantenir entre salari i pensió. 

Tot i que la revaloració de les pensions és recollida en l'article 50 de la 

Constitució com un principi rector de la política econòmica del nostre país, la 

veritat és que l'única fórmula de revaloració automàtica que garantia per llei el 

manteniment del poder adquisitiu de les pensions va ser la nascuda de l'Acord 

de Pensions de 1996, lligada llavors a la inflació, després d’anys de lluita per 

assolir aquest dret, i que ha estat vigent fins a la reforma unilateral imposada 

pel Govern el 2013. 

Per tot això: 

1- Exigim al Govern que canviï la seva posició en la Comissió del Pacte de 

Toledo i que, sobre la base del diàleg i l'acord social i polític ampli, es posin en 

marxa les mesures necessàries per a garantir la sostenibilitat del Sistema 

Públic de Pensions, tal i com s'ha anat fent des de 1995 amb excel·lents 

resultats. 

2- Cal que es recuperi l'índex de revaloració de les pensions, i que sigui pactat 

en el marc del Diàleg Social, que garanteixi el manteniment del seu poder 

adquisitiu durant tot el període de percepció, i, mentre això no es produeix, el 

Govern ha de garantir un flux de recursos sostingut i suficient en el sistema de 

la Seguretat Social. 

3- Exigim una Renda Mínima estatal, per millorar una llacuna molt concreta i 

molt àmplia que avui té el sistema de protecció social, ja que no està dissenyat 

per protegir els que mai no han tingut una ocupació i la busquen (joves 

sobretot, però també dones), i els aturats de llarga durada (avui ja d'un perfil 

sociodemogràfic amplíssim), que veuen esgotades les prestacions d'atur, i que 

es troben en una situació de necessitat perquè ni ells ni els seus entorns 

familiars tenen ingressos suficients. 



4- La lluita contra la desigualtat i la pobresa ha de ser la prioritat que guiï les 

decisions econòmiques i laborals, perquè, tot i que Espanya ha recuperat el 

2017 el volum del PIB previ a la crisi, el repartiment d'aquesta riquesa és molt 

desigual. 

 5- Exigim al Govern espanyol mesures eficaces contra la pobresa energètica, 

establint un autèntic bo social per a l'electricitat i el gas, que garanteixi el 

subministrament bàsic de totes les llars i impedeixi els talls de subministrament, 

tenint en compte els membres de la unitat familiar i el seu nivell de renda. 

Davant aquestes necessitats: 

Els jubilats/des i pensionistes d’UGT - CCOO i les organitzacions socials 

vinculades a la PUGGC entreguem aquestes signatures perquè es facin arribar 

a la senyora ministra Fátima Báñez. Refermem la nostra voluntat de reclamar 

una reorientació de les polítiques econòmiques i socials del Govern, ja que 

aquestes polítiques ens han abocat, a la gent gran, a un augment de la 

desprotecció social i a un augment de les situacions d'empobriment 

generalitzat. 

Tarragona, a 25 de Gener de 2018 

 

Joan Llort, secretari general de UGT de les Comarques de Tarragona. 

 

Vicente Moya, secretari general de la Unió Intercomarcal de CCOO de 

Tarragona. 

 

Francesc Jornet, responsable de Jubilats i Pensionistes de la UGT de les 

Comarques de Tarragona 

 

Teresa Fortuny, responsable de Jubilats i Pensionistes de la Unió Intercomarcal 

de CCOO de Tarragona.  



 


