
 

 

COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN 11/03/2019 

 
 

ESCOGIDA VACACIONES AIC. TP.  AC.  CE. 

 Periodo de escogida: Del 18 al 25/03/2019 
 Publicación del resultado: 02/04/2019 
 Periodo de reclamaciones: Del 03 al 04/04/2019 
 Publicación definitiva: 10/04/2019 

 
Al final de este documento están las tandas para cada uno de esos colectivos. 

 

CAP para CE,s 
 

Se solicita a la dirección que se avise a los CE,s  cuando se les caduque el CAP. 
La dirección responde que es opcional y el interesado tiene que pedirlo para poder 
renovarlo, las tasas son a cargo del empleado, tal y como reza el convenio. 

 

Ropa específica para CE,s 
 

Se le recuerda a la dirección que el colectivo de CE,s está esperando lo que se 
comentó en la última comisión de administración (adaptar el vestuario de los CE´s a 
la climatología). 
Nos contestan que se tiene previsto realizar una comisión permanente este próximo 
jueves 14/03/19 donde se pondrá fecha para abordar este tema. 
 

Horario Euro para RTO,s 
 

La representación social pide que se aplique el horario euro al colectivo de RTO,s 
Nos remiten a la negociación del próximo convenio. 

 

VPT  Agentes de Centro 
 

Solicitamos información de la reunión de VPT que se hizo a los Agentes de Centro. 
Respuesta: Esta pendiente que salga la valoración. 
 

CALENDARIOS OFICINA DE CENTRO 
 

Se vuelve a pedir que se empiece a trabajar en un calendario para los colectivos de 
la Oficina de Centro, ya que los que hay están muy descompensados. 
Nos vuelven a remitir a la negociación del próximo convenio. Tomamos nota de ello, 
y por supuesto que lo llevaremos a convenio. 
 

CALENDARIOS CGOL, RCON + VACACIONES 
 

Se le dice a la RD que cumpla su palabra de publicar los calendarios de CGOL y 
RCON dado que están en convenio. Nos vuelven a decir que lo harán, esperemos 
que esta vez sea verdad. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


