UGT PIDE UNA AUDITORIA EXTERNA PARA
VALORAR LA GESTION DE LA DIRECCION DE LA
EMPRESA MUNICIPAL

“TRANSPORTS DE BARCELONA”

SEGUIMOS CON MAS DEL 16% ' DE ABSENTISMO LABORAL EL
BARCO HACE AGUAS POR TODOS LOS LADOS. iNOS HUNDIMOS!

Incapacidad, despropdsito, falta de

implicacidn, desinterés, o es que no dan
para mas. Cualquiera de estos
calificativos podrian ser los apellidos de
los responsables palaciegos de Zona
Franca I, el edificio central de oficinas y
centro residencial de dia para estos

incompetentes.

La verdad es que estamos cansados de ver los continuos cambios
organizativos que se producen cada poco tiempo entre ellos, para ver si se
pueden acoplar a una estructura demasiado jerarquizada y que no desarrolla
cambios que repercutan en un mejor funcionamiento de nuestra empresa.

En la rueda siempre estan los mismos nombres y los mismos/as agonias, con
lo que estos continuos cambios estructurales poco desarrollo profesional van
a dar; ya estamos acostumbrados.

Poca estabilidad en la estructura y una incompetencia constatada que no les
hace perder su alta ndmina, que tienen garantizada.
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La solucion siempre es la misma donde no lleguemos lo externalizamos,
pagamos y punto...y sino que los sindicatos nos denuncien.

Y lo vemos en muchos departamentos que deberian ser estratégicos:

Servicios juridicos, seleccion de personal, formacidn, informatica, talleres
centrales, material mévil, repostaje, vigilancia, limpieza...estos son algunos
ejemplos y uno se pregunta con todos los que son en palacio, hace falta tanto
despilfarro.

“En palacio hay demasiada nobleza y personal técnico cada vez menos”
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El trabajo real, diario y cotidiano se hace
en los centros operativos, los cuales son
ajenos a las fiestas y eventos de alto
nivel.

Atras queda cuando habia un solo
Director del Area de Personal y un solo
Director del Area Operativa, qué
decidian y tenian una linea estratégica de
negocio, hoy mejor no tengas un
problema porque lo primero es saber a
quién dirigirte y cuando crees saberlo, te
teledirigen a otro y este a otro y al final,
te tienes que ir al Consejero
Delegado porque te has
perdido, y esto no es broma,
al final sindicalmente tienes
gue ir a la séptima planta
para buscar soluciones.

En la ultima seleccion de
nuevo personal de
conduccion vamos y se les
ocurre sacar una bolita al
notario para escoger a los
mejores y se quedan tan
anchos. Que la suerte
decida, jAlucinante!

éDAnde queda buscar la profesionalidad
de los aspirantes?

-Las pruebas selectivas, mejor que la
haga una empresa externa y nosotros
colaboramos con ellos.

-El curso de formacién, como no tenemos
profesionales en nuestra empresa pues
nada, lo externalizamos también.

Los de CIEF estaran contentos. é¢Quién
garantiza la transparencia en ese
proceso?

MALA GESTION
PELIGRO

mas...creemos que se tendra también

Nos han negado la participaciéon, ni tan
siquiera  presencial en todo el
procedimiento de seleccion a las
representaciones sindicales, y eso que
son transparentes. Por lo que nos
encontramos que los candidatos no
tienen un foro donde reclamar cuando

no estan de acuerdo con la valoracion.

Las demandas judiciales vy las
inspecciones de trabajo se acumulan, no
son capaces de resolver problemas
cotidianos de facil solucion y no queda
otro camino que ir al

juzgado.

iEl gabinete Garrigues
esta super contento! A
cobrar también del
usuario.

La formacion Dual,
mucho bombo y platillo
y dicen que no tienen
capacidad para  su
desarrollo, cuatro

jovenes y poco

que externalizar para relanzarla porque
no dan para mas.

Informatica, hay mas trabajadores
externos que propios.

La T-Movilitat, perdemos su gestion y
con ello, lo damos al exterior para que
tengan el control de todos los datos de
la movilidad de Barcelona, lo que
conlleva la pérdida de una informacion
que no tiene precio en la sociedad
actual.

En definitiva iNOS HUNDIMOS!



LAS NUEVAS INCORPORACIONES A LA CARTA'Y SIN CONTROL.

El proceso de las nuevas contrataciones que se esta realizando sin ningun tipo de orden ni
l6gica, compafiieros que llevan mas de un afio con contrato parcial de fines de semana, con
el esfuerzo econdmico que eso implica y estan viendo que entran nuevos compaferos y se
les contrata a jornada completa, pero

claro al que tiene un sueldazo de mas de

100.000 que es el que lo decide, équé le TRANSPORTS DE BARCELONA
importa? NADA. Pues habra que
recordarle que detras de cada nimero de
empleado hay una persona. Desde la
seccion  sindical de UGT estamos
totalmente en desacuerdo y le hemos
comunicado a la alta direcciéon de zona
franca Il, que los compafneros a fin de
semana han de pasar a contrato de
jornada completa, por que creemos que es

una discriminacién, llevan demasiado

tiempo sufriendo dicha situaciéon. En el CONTRATACION PRECARIA
caso que no se normalice esta

problematica absurda se tendran que

tomar otras medidas mas contundentes.

SIGLO XX Y CONDUCTORAS/ES SIN LABAVIS.

No entendemos como en tres minutos (tiempo casi siempre en los terminales, cuando deberia de
ser un 10% como minimo) se puede ir, utilizar y volver del WC .Segun la direccion de sobras. El
compromiso de la direccidn de la empresa fue que se habilitarian WC en todos los terminales de
las lineas, y no se ha cumplido, entendemos que tiene que haber un servicio decente 24 horas. ¢O
los conductores tenemos horario para ir al servicio? claro esta que desde un sillén en un despacho
en zona franca Il, desde los CON,s, o desde el CCB, no se entienden las necesidades fisiolégicas,
pero las tenemos y ha llegado el momento de decir BASTA. También se comprometieron en la
comision de explotacién a cambiar al momento las tarjetas defectuosas de WC, pues a dia de hoy,
hay cocheras que no se hace. ¢ Qué ha pasado? que lo han comunicado, o que no hacen ni... caso a
la direccién de zona franca Il



ESTOS SON LOS TERMINALES QUE NO TIENEN SERVICIO A DETERMINADAS HORAS (DE MANERA
OFICILAL) EN CASO DE TENER NECESIDAD DE TENER QUE IR AL WC Y NO HABER NINGUNO
HABILITADO, EL PROCEDIMIENTO DEBE SER:

LLAMAR AL CCB Y QUE OS DEN LA POSICION DEL WC MAS CERCANO, Y jRECUERDA! NO SIRVE EN
EL PROXIMO FINAL

LIMIA NOM DEL LOCAL ADRECA LABORABLES | DISSABTES DIUMENGE/FESTI
6 POBLEMOU LALA CRISTIMA Cf LLACUNA N° 22 08:00 a 23:00 10:30 a 23:00 10:30 a 23:00
13 MUSEU OLIMPIC AV. DE L'ESTADI 60 10:00 a 18:00 10:00 a 18:00 10:00 a 14:30
19 Pl. CATALUNYA BAR TXAPELA PG. GRACIA, 8 10:00 a 00:30 10:00 a 00:30 12:00 a 00:30
21 El PRAT ESTACIG RENFE VESTIBUL 05:00 a 24:00 05:00 a 24:00 05:00 a 24:00
47 PG. MARITIM RAMOM TRIAS FARGAS, 7 | 07:20 a 02:30 07:20 a 02:30 07:20 a 02:30
52 COLLELAMNC CAFE DE GALIZA RIERA BLAMNCA, 14-16 07:00 a 25:00 07:00 a 25:00 07:00 a 25:00
54 ESTACIO DEL NORD | BAR ESTACIO DEL MORD | C/ ALI-BEI 07:00 a 21:00 07:00 a 21:00 07:00 a 21:00
55 URQUINACNA BRACAFE PL. URQUIMAONA 1 07:00 a 24:00 08:00 a 24:00 08:00 a 24:00
65 EL PRAT RESTAURANTE PL DE LA VOLATERIA N° | 08:00 a 17:00 TANCAT TANCAT
MOSTRUM 3-4
67 CORMELLA BAR LA ESQUINITA C/ ). VERDAGUER 90 | 0630 a 22:00 07:30 a 22:00 TANCAT
(CORMELLA)
68 CORMELLA BAR LA ESQUINITA C/ ). VERDAGUER 90| 06:30a 2200 07:30 a 22:00 TANCAT
(CORMELLA)
76 CIUDAD MERIDIANA | BAR LA PARADA, ORQUIDEA,7 08:00 a 22:00 08:00 a 22:00 08:00 a 22:00
79 BELLVITGE BAR MUXIA AV. CARRILET 302 08:00 a 01:00 08:00 a 01:00 08:00 a 00:00
91 BORDETA 365 COMNSTITUCION N° 13 06:00 a 22:00 06:00 a 22:00 NO CIRCULA
94 CORMELLA BAR LA ESQUINITA C/ ). VERDAGUER 90 06:30 a 22:00 07:30 a 22:00 TANCAT
95 CORMELLA BAR PICASSO AV. PABLO PICASSO, 8 06:30 a 22:00 06:30 a 22:00 07:00 a 18:00
96 MONTCADA CENTRE COMERCIAL C/ JOAN MIRO,13-15 08:00 a 22:00 08:00 a 22:00 08:00 a 22:00
97 Pg. FABRA i PUIG ASEOQS ESTACION ASEQS ESTACION 05:30a23:00 05:30 a 23:00 TANCAT
101 BALMES CAFETERIA FLORIDA BALMES, N° 4 06:30 a 23:45 06:30 a 23:45 06:30 a 23:45
111 VALLVIDRERA BAR CAN JOSEAN PL. VALLVIDRERA, 6 07:00 a 22:00 07:00 a 22:00 07:00 a 16:00
(TARDESTAMCAT)
115 BADAL BAR  RINCOM  DE | BADAL 70 07:00 a 23:00 TANCAT 07:00 a 23:00
SANABRIA
120 MERCT STANTONI | BAR TERRA ALTA MANSO 52 06:00 a 23:00 06:00 a 17:00 TANCAT
121 MERCT STANTONI | BAR TERRA ALTA MANSO 52 06:00 a 23:00 06:00 a 17:00 TANCAT
155 CAN CUIAS BAR LA PARADA ORQUIDEA, 7 08:00 a 22:00 08:00 a 22:00 08:00 a 22:00
155 BAR KOMITIKA AVDA. TERRA MOSTRA 46 |  08:00 a 22:00 08:00 a 22:00 08:00 a 14:00
157 BAR LA TROBADA AV. BARCELONA 64 07:00 a 23:00 07:00 a 20:00 08:00 a 15:00
SANT JOAN DESPI
165 EL PRAT BAR CAZORLA AV. REMOLAR BLOQ.1- | 07:30a 21:30 07:30 a 21:30 07:30 a 21:30
ESC.2- LOC.S {Dx TANCAT)
191 H. SANT PAU COMSULTAS EXTERMAS | HOSPITAL ENTRADA MAS | 06:30 a 22:00 TANCAT TANCAT
CASAMOVAS




