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ESCOGIDA DE VACACIONES CONDUCTORAS/ES 

­ 11/03/2020 Publicación del aviso  
­ Del 11/03 al 18/03/2020 Recepción de peticiones 

­ 24/03/2020 Publicación resultado 

­ Del 25/03 al 26/03/2020 Periodo de reclamaciones 

­ 31/03/2020 Publicación definitiva 

Al final de este documento anexamos las papeletas de escogida. 
 

LANZADERAS DE METRO 

La RD informa del crecimiento de oferta previsto para el periodo estival y concretamente en 

el mes de agosto, derivada de la realización de lanzaderas de sustitución de Metro y FGC, y la 

problemática que todo ello genera para la cobertura de los servicios de laborable y fines de 

semana. Una vez analizada la problemática se recoge de forma extraordinaria y para este 

año 2020 el siguiente acuerdo: 

Incluir incentivos económicos especiales sobre el sistema de voluntariedad ya existente 

(cambios individuales voluntarios de descansos de fin de semana) y sobre los ya utilizados en 

años anteriores (traslado de vacaciones fuera del periodo estival). 

 

1º/ Por traslado de vacaciones. (Actualmente, y salvo pacto futuro el periodo comprendido 

entre el 27 de julio y el 6 de septiembre 

 300€ por trasladar fin de semana en vacaciones (sábado y domingo consecutivo) a dos 

días laborables consecutivos fuera del periodo vacacional. Podrán acumularse más de 

un fin de semana. En cualquiera de estos casos el descanso en laborable podrá 

disfrutarse de forma consecutiva (a pactar en el CON) 

 400€ por traslado de una semana completa de vacaciones a periodo no vacacional, 

sustituible todo ello por una semana completa y 3 días laborables de vacaciones a 

periodo no vacacional 

 820€ por traslado de dos semanas completas de vacaciones a periodo no vacacional, 

sustituible todo ello por tres semanas de vacaciones a periodo no vacacional.' 

 En el caso de que no se cubriesen las necesidades de servicio se reunirá esta Comisión 

para encontrar nuevas soluciones 

 Se posibilitará a los conductores voluntarios que se les deniegue el cambio en su CON, 

que puedan realizar el servicio en otro distinto, si hubiera vacantes en él, sin que ello 

tenga el tratamiento de "servicio destacado" 

 Con el objetivo de poder atender al máximo de conductores en sus solicitudes 

voluntarias, se priorizaran en primer lugar las peticiones de traslado de una semana, y 

si el número de voluntarios no cubriera las necesidades se contaran con todos aquellos 

que hayan solicitado la opción de dos semanas de traslado 
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 Los abonos económicos referenciados en los puntos anteriores solo se realizara si se 

cumple la condición de días efectivamente trabajados 

2º/ Para el personal que no tiene tandas de vacaciones el día 15 de agosto, por ofrecerse 

voluntario a trabajar el 15 de agosto, cuando esta fiesta esté incluida en su grupo de descanso 

de fiestas oficiales, se abonará el importe establecido en tablas más 1 día de descanso en 

laborable en periodo no vacacional. En el caso de que esta fiesta oficial sea coincidente con la 

1ª o 2ª fiesta oficial del año, se añadirá un día más de descanso de laborable 

3º/ Una vez publicado el resultado de la escogida de vacaciones del periodo 2020/21, se 

procederá a realizar la publicación del aviso de solicitud de cambio voluntario en los términos 

acordados, donde se informará del calendario y necesidades por CON. 

4º/ El personal que acepte los términos del siguiente acuerdo en el traslado de semanas y 

fines de semana fuera del periodo acordado, no se le abonará la prima de fuera tanda en los 

términos que actualmente rigen en el convenio en vigor 

La RT manifiesta que su voluntad para esta cobertura de incremento de oferta por lanzaderas 

sea cubierta con contratación, pero ante la dificultad que expone la RD, acepta la propuesta 

VARIOS 

 La representación de los trabajadores (RT) solicita que se asegure que en cada terminal 

de línea exista un lavabo con agua y jabón. Asimismo solicita que en los lavabos 

químicos se incluya solución alcohólica, ya que no 'disponen de agua y jabón, a pesar 

de que reconoce la dificultad de que no sea objeto de vandalismo. RD responde, que 

se procurará atender en todas las circunstancias la petición que se ha formulado de 

concretar lavabos completos y que, el mercado no abastece las cantidades de solución 

alcohólica que se precisan actualmente, no obstante se han adquirido envases de 5 

litros que permitirán rellenar los botellines vacíos. 

 Desde la RT solicitamos conocer cuándo está previsto el refuerzo de la limpieza de 

buses e instalaciones por el COVID19 y que se empiece por el puesto del personal de 

conducción. RD manifiesta que ha empezado dicho refuerzo y que se presta especial 

atención al puesto de conducción. 

 Igualmente solicitamos desde la RT que ya que no hay autobuses con mampara, se 

aísle al conductor y se inhabilite la primera puerta, que el pasaje entre por las restantes  

puertas y se precinte el espacio del conductor y que este sea el único que utilice la 

primera puerta para salir o entrar al BUS. RD responde que se está a la espera de lo 

que se establezca por parte de ATM para todos los operadores 

 

Seguiremos informando 

 
 



 



 


