
ASISTENTES: 

ACTA COMISIÓN DE MATERIAL MÓVIL 
01/2024 

R. Trabajadores: 
Sr. Coco (ACAT) 

Sr. Rokdan (ACTUB) 
Sr. Gallego (CCoo) 
Sr. Gómez (CGT) 

Sr. Carrera (UGT) 
Sr. Parejo (SIT) 
Asesores 
Sr. Castro (ACAT) 
Sr. Franco (CCO0) 
Sr. Valero (CGT) 
Sr. Arias (UGT) 
Sr. Quile (SIT) 

R. Empresa: 

Sr. Rubio 
Sr. Damians 
Sr. Vázquez 
Sra. Reviejo 

Siendo las 11 horas del día 1 de marzo de 2024, se reúnen las 
personas al margen relacionado, pertenecientes a la Comisión 
de Material Móvil en los locales de Triangle, para desarrollar el 
orden del día establecido con anterioridad. 

1.- Escogida de vacaciones 

Se inicia la reunión analizando la propuesta de calendario, 
papeletas, tandas de vacaciones y sus porcentajes (anexo 1) 

entregadas con anterioridad. A continuación, se realizan una 
serie de modificaciones y se acuerdan las tandas. 

RT solicita que se aplique este año lo acordado en el acta 
2/2023, modificándose el punto C de la papeleta de escogida 
con el redactado siguiente: "una vez esté publicado el resultado 

de la escogida de vacaciones, se podrá solicitar cambiar hasta 

5 días de la tanda asignada al inicio o al final de la misma a 
otras fechas que se tendrán que especificar en la solicitud. No 
podrán ser coincidentes con las tandas de vacaciones de la 1 
a la 5. No se admitirán peticiones pasados 15 dias desde la 

fecha de la publicación". 

2.- Escogida colectivos material móvil 

RT solicita que se inicie la escogida de almaceneros 
inmediatamente, aunque no se hayan cubierto las plazas 
pendientes o se realice una escogida parcial de las 2 plazas 
promocionadas. RD expone que la escogida general se 
realizará cuando estén todas las plazas cubiertas y se lleve a 
cabo el cierre de Ponent y en ningún caso está prevista una 
escogida parcial. 
RT solicita que los jefes de equipo puedan escoger todos los 

CON, como recoge la normativa, en aras de facilitar la 
conciliación familiar. RD manifiesta que se aplicará lo que 
indique el servicio de prevención de riesgos laborales, 
indicando que en la misma situación se encuentran los 
responsables de turno y los electrónicos. 
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3.- Doce horas de descanso entre jornadas operarios material móvil 

RD manifiesta que, ante las posibles denuncias eninspección de trabajo indicando 
que no se respetan las doce horas de descanso de los operarios de material móvil, se 
tomarán las medidas organizativas necesarias, aunque estas colisionen con los pactos 
alcanzados con la parte social en el año 2000. RT solicita que se tomen las medidas 
organizativas necesarias como en Metro. 

4.- Articulo 20 

RT solicita que se haga público en todos los centros la situación de la rotación en la 
asignación de los artículos 20 a fin de dotar de trasparencia su asignación. RT solicita 
tambi�n que se publiquen en la agenda del empleadola la cantidad de art. 20 
disponibles. RD indica que se darán instrucciones para proceder con uniformidad en 
todos los CON en la publicación de la lista. 

RT solicita que los artículos 20 se puedan disfrutar entre guardia y guardia y de lunes 
a viernes. RD expone que se aplicará lo que recoge el convenio colectivo. 

RT solicita que no se realicen más horas de extraordinario en el año, sino que se 
abone como artículos 20 a fin de evitar los excesos de extraordinario. 

5.-Coberturas 
RT solicita que se cubran las plazas de jefe de equipo y operarios del personal 
pendientes por promociones internas con mayor agilidad. RD manifiesta que no tiene 
confirmación de que se vayan a convocar en breve, no obstante, informara a RT 
Cuando Ocurra. 

6.- Lavado ropa 

RT solicita que se lave la ropa a todos los colectivos de ropa azul, independientemente 
del centro de trabajo, y hasta que esto no ocurra se abone un plus desde la entrada en 
vigor de la ley en febrero de 2023. 
RT hace entrega de un documento solicitando el lavado y descontaminación de la ropa 
de trabajo ya entregado en el 2023 en el CSS (anexo 2). 

7.- Plus sábado y festivo 

RT solicita que se abone el plus sábado y el plus festivo al personal que trabaja en 
horario coincidente con esos días de la semana. 



8.- Suplencias 
RT solicita que cuando se realicen las funciones de una categoría superior se abone la 

suplencia desde el primer dia. RD expone que estudiará la petición y dará respuesta 

en la siguiente reunión. 

9.- Cierre de Ponent 
RT pregunta donde se ubicará al personal de Telecomunicaciones cuando se cierre el 

CON de Ponent. RD manifiesta que todavía no se puede precisar donde se localizaran 
en el futuro. 

10.- Electrónicos 
RT solicita que existan turnos de mañana, tarde y noche de electrónicos dado el 
Nolumen de trabajo existente. RD manifiesta que se está analizando el modelo 

11.- Contratación 
RT pregunta si se están realizando los encadenados de contratación que se 

anunciaron. RD manifiesta que el procedimiento de encadenado de contratos cuando 
hay vacantes se realiza según lo anunciado. 

Sin más asuntos que tratar, se levanta la reunión. 
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