NUMERO REUNIO: ADM-05/22 DATA: 25/10/2022
LLOC: Zona Franca Il HORA: 10:00H

ACTA COMISSIO ADMINISTRACIO

Representacio de les persones treballadores:

Sr. Coco (ACAT) Sr. Hermosilla (ACTUB) Sr. Gallego (CCOO)
Sr. Martinez (CGT) Sr. Gonzélez (SIm) Sr. Carrera (UGT)

Representacio de les persones treballadores (Assesors/es):

Sr. Cabero (ACAT) Sr. Sanchez (CCOO)
_Sr. Marzabal (CGT) Sr. Medina (SIT) Sr.Trenado (UGT)

Representacid de la direccid:

Sra. Gonzalez Sra. Reviejo Sr. J. Rubio Sr. Vazquez

ORDRE DEL DIA

1. Escollides

RD lliura el model de papereta, les capacitats i el calendari de I'escollida general de Comandaments
d’Explotacié (annex 1). A continuacié, RD lliura les paperetes i els calendaris d’escollida dels models de
descans d’Agents de Centre, Comandaments i Agents d’Intervencio i el calendari d’escollida i papereta de
festes oficials del col-lectiu d’AIC. RT pregunta si es pot ampliar el termini de caducitat de la plaga dels 4
reserves de comandaments del darrer concurs oposicié. RD indica que fins al mes de desembre hi ha
marge per valorar 'escenari de cobertura dels Comandaments i establir altres dates. Una part de la RT
sol-licita realitzar I'escollida de CE s en obert. Una altra part sol-licita una escollida per centres de treball.

2. Calendaris laborals

RD lliura la proposta de calendaris laborals per I'any 2023 del col-lectius de AIC, Comandaments, Agents
de Centre, TIB-CIB, Periférics i RTOs (annex 2), que s’aproven per unanimitat. RD indica que el calendari
de Técnics Polivalents el facilitara en dues setmanes aproximadament.

3, Canvi de CON Administratius
A peticié de RT i donada I'existéncia de dues sol.licituds de canvi de centre per part d’Administratius de
Centre, s’acorda obrir una consulta a tot el col-lectiu per confirmar si hi ha més interessats.

4. Compensacié 30 minuts per canvi de franja Comandaments
RT sol-licita que en la compensaci6 de 30 minuts per canvi de franja es distingeixi la realitzada en
laborable o en cap de setmana. RT també sol-licita I'abonament en el cas de no assolir una jornada

complerta amb aquesta compensacié. RD manifesta que s’estudiaran les peticions.
5 Técnics P%ivalents cobrint finestreta



RT exposa les dificultats dels Técnics Polivalents per assolir els objectius al realitzar funcions d’Agents de
Centre i sol-licita I'abonament del 100% dels mateixos. RD manifesta que revisara la definicié dels
objectius i donara resposta. RT sol-licita cobrir les places d’Agents de Centre que hi havien abans de les
promocions internes i un increment d’un minim de dues persones per CON.

6 Objectius Comandaments

RT sol-licita que els accidents laborals no computin com abséncia a I'hora d’abonar els objectius. RD
manifesta que aquesta questioé es pot tractar al monografic de pacte de comandaments. RD exposa que
en endevant els permisos de paternitat no es tindran en compte per I'labonament dels objectius. RT
sol-licita els mateixos criteris per tots els col-lectius que disposen d’objectius.

7  Criteris pel reequilibrat de franja .
RT sol-licita que es revisin els criteris en els casos de reequilibrats de franja dels CE i proposa que es
realitzi una consulta previa entre els interessats. RD manifesta que s’estudiara la normativa.

8 Varis
Ambdues parts convenen en un mes aproximadament continuar treballant en el calendari d’Agents de
Centre, i a continuacio la revisio de I’Acord de Comandaments i creacié d’un acord de CGOL.




