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COMISION DE MATERIAL MOVIL Y TALLERES 10/03/2022
e CALENDARIOS:

La direccion de la empresa pone este punto y ahora nos trasmite que no va a decir nada sobre el punto
que ha puesto. ESTA DIRECCION VA DESCONCERTADA.

e TANDAS DE VACACIONES:

“La Direccion después de intentar en la reunion anterior INCUMPLIR el Convenio Colectivo,
modificando las tandas de vacaciones y reduciendo los dias anuales de vacaciones, hoy cambia de
actitud (previa presion sindical, todo sea dicho) y presenta unas tandas tal y como marca el convenio
colectivo con 23 dias de vacaciones, que puedes consultar en el: ACTA

Desde UGT-TB pedimos que se cubran con Contratacion fija los periodos vacacionales incluido los
fuera de tanda.

e CONTRATACION BOLSAMMYy T1:
En MM hay actualmente 19 operarios en bolsa.

Ahora para marzo entraran cinco electricistas y un mecanico a MM (previo acuerdo que un mecanico
pase a planchista) y un operario en T1 a contrato estructural. Por lo que quedaran 12 operarios en la
Bolsa de verano. Segun manifiesta la direccion pasaran a trabajar del 1 de junio hasta el 30 de
septiembre.

Desde UGT-TB pedimos que toda la contratacion sea estructural lo antes posible, y se abra una nueva
bolsa de verano para cubrir incidencias.

e CONTRATACION TELECOS, ALMACENES, INTRODUCTORES y AIR:

La direccion manifiesta que saldran 4 plazas de Almacenero a jornada completa, limitando que los que
se presenten con contratos parciales no se les ampliara la jornada del contrato.

Informan que faltan 2 plazas por cubrir de AIR y 2 de Telecos.

Desde UGT-TB y toda la parte social pedimos que los Auxiliares de Almacén que estan contratados a
parcial puedan pasar a jornada completa. Y se agilicen en cubrir las plazas vacantes incluidas la de los
Introductores de Datos.

La direccion manifiesta que no va a cubrir las plazas futuras de los Introductores de Datos, ante un
futuro modelo que no explican.

UGT-TB reprocha esta actitud de la direccién de condenar al olvido a los puestos alternativos y
no aclarar su situacién de futuro. Manifestando que no cuenta con la parte social para el futuro
de la compainiia y del personal.

Esta direccion liderada por Antoni Damians, no cuenta con la parte social, lleva afios proyectando
modelos que nadie conoce y que muchos de ellos caen el olvido.

iiiNO TIENEN CREDIVILIDAD!!!

som drets, som lluita ssugt@tmb.cat
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