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COMISION PARITARIA 13/12/2022

e CALCULO ABSENTISMO CONVENIO
La direccion de la empresa propone marcar los grupos de los colectivos por absentismo para
disfrutar el segundo y tercer dia del CPT. Se debaten diferentes propuestas, pero tras leer el
texto de convenio se entiende explicitamente que es por grupos profesionales.

¢ HORAS EXTRAORDINARIAS
Solicitamos que se aumenten un 25% por sentencia judicial de metro.

e REFUNDIDO CONVENIO

CGT solicita se modifique la composicion de la mesa de refundido de convenio, que solo asistan
los firmantes del convenio.

e INFOBUS 5/12/2022.

Se aclara que la retribucién del complemento de empresa de IT viene regulada en el convenio
98-21, al respecto de actuaciones de partes de baja.

e PUNTOS DE RELEVO y DESPLAZAMIENTO
Tras explicar la direccion que habria que crear una férmula para calcular el tiempo de

desplazamiento, y tras un amplio debate se decide hacer reuniones técnicas para buscar la mejor
solucién para el calculo.

e ORDEN DE ESCOGIDA POR TRANSFORMACION DE CONTRATO DE FS A
TC

Se debate que los dias que se estan sin contrato no computan en la antigliedad, a la hora del
escalafon de la escogida. Se debatira en la Comision de Explotacion del jueves 15 diciembre.

e VARIOS

Pedimos reiteradamente que abonen los dias 25/12 y 01/01 como si fueran un festivo especial
que cae en laborable.
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