
Sr/a………………………………………   
 
………………………………………….…  
 
…………………………………………….   

En …………………………… a ……. de junio de 2024  

………………………………………………………………………………. con DNI …………………………, a usted, 
como mejor proceda en derecho,  
 
 
DICE: 

PRIMERO. - Que el próximo día 9 de junio de 2024 tengo asignado turno de trabajo 
de ……. a ……. horas.  

SEGUNDO. - Que dicho día 9 de junio de 2024 se celebran las elecciones al Parlamento 
Europeo, siendo el horario de apertura de los colegios electorales de 9 a 20 horas, por lo que 
mi turno de trabajo coincide en …. horas con el horario de apertura de los citados colegios.  

TERCERO.- En base a los puntos anteriores, y según lo establecido en la ORDEN 
EMT/112/2024, de 17 de mayo, DOGC número 9168 – 23.5.2024 por el cual se establecen las 
instrucciones necesarias para la participación de los trabajadores en las citadas elecciones, 
tengo derecho a que se conceda un permiso retribuido y no recuperable de …… horas, dentro 
de mi jornada laboral. 
 
Por lo expuesto, y queriendo ejercer mi derecho al voto, 
 
SOLICITA : 

Se tomen las medidas oportunas por parte de la empresa, y en su caso se prevean los 
medios técnicos y/o personales necesarios, para poder ausentarme de mi puesto de trabajo el 
tiempo correspondiente citado en el punto tercero, para garantizar el poder ejercer mi 
derecho constitucional al voto en las citadas elecciones del próximo 9 de junio de 
2024. 
 
Lo que se pone en su conocimiento a los efectos oportunos. 
 
 

Fdo ……………………………. 
Recibí ………………………………………. 
Fecha ……………………….…….  
Firma ……………………..….  


